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Montréal, le 26 janvier 2007 – C’est dans un grand enthousiasme que la Table de 
concertation et d’action en employabilité de Centre-Nord, en collaboration avec la 
CDÉC Centre-Nord, a lancé le Guide de référence dans les entreprises d’insertion 
de la région de Montréal.  
 
Ce fort utile outil de référence a été spécialement développé pour les intervenants en 
employabilité qui œuvrent dans les quartiers Villeray, Saint-Michel et Parc-Extension. 
Ces derniers pourront plus facilement et plus rapidement référer leurs clients vers les 
entreprises d’insertion montréalaises offrant des programmes susceptibles de contribuer 
à leur intégration socioprofessionnelle. 
 
« La Table de concertation et d’action en employabilité de Centre-Nord regroupe 18 
organismes et institutions qui œuvrent en employabilité dans Villeray – Saint-Michel – 
Parc-Extension. Elle a pour objectif la promotion et la défense des besoins des 
clientèles, le développement de projets de concertation et de partenariats, la formation 
et le perfectionnement des conseillers, ainsi que la mise en valeur et la reconnaissance 
de l’expertise des organismes. Depuis 2001, la Table a développé différents outils et 
organisé des forums communautaires ainsi que plusieurs formations à l’intention des 
acteurs du secteur de l’employabilité», d’expliquer Mme Roxane Bernard, agente de 
développement de la main-d’œuvre à la CDÉC Centre-Nord. 
 
La CDÉC Centre-Nord assure la permanence, l’animation et la coordination des 
différents comités de la Table. Son directeur général, M. Denis Sirois, a déclaré : « Notre 
CDÉC a toujours eu à cœur de favoriser le développement de l’employabilité dans 
l’arrondissement de Villeray – Saint-Michel – Parc-Extension. Pour ce faire, nous 
croyons que la concertation et le partenariat renforcent les actions des organismes 
spécialisés en ce domaine. C’est pourquoi, grâce à l’appui financier d’Emploi-Québec, 
nous soutenons les travaux de la Table de concertation et d’action en employabilité de 
Centre-Nord. » 
 
À propos de la Table de concertation et d’action en employabilité de Centre-Nord 
La Table de concertation et d’action en employabilité de Centre-Nord regroupe les 
organismes suivants : Buffets Insère jeunes, Centre Génération Emploi, Cie F, 
entrepreneurship pour femmes, Club de recherche d'emploi Montréal Centre-Nord, 



Emploi Jeunesse, L'Enjeu : Cap sur l'emploi, Objectif Jeunesse, Renaissance Montréal, 
Carrefour de Liaison et d'Aide Multi-ethnique (CLAM), Novaide, Corporation de 
développement économique communautaire (CDEC) Centre-Nord, Héberjeune de Parc-
Extension, Maison des jeunes « Par la grand'porte », Maison d'Haïti, Motivation 
Jeunesse, Emploi-Québec, Centre local d'emploi (CLE) Saint-Michel, Ministère de 
l’Immigration et des Communautés culturelles (MICC), Service Canada – Centre Service 
Canada Nord de Montréal. 
 
À propos de la CDÉC Centre-Nord 
Depuis 1989, la Corporation de développement économique communautaire (CDEC) 
Centre-Nord a pour mission de développer et de consolider l’activité économique et 
l’emploi dans les quartiers Villeray, Saint-Michel et Parc-Extension, de soutenir le 
développement socio-économique de la population locale, ainsi que de lutter contre 
l'exclusion sociale. Les actions de la CDÉC sont soutenues financièrement par la Ville 
de Montréal, l’Arrondissement de Villeray—Saint-Michel—Parc-Extension, Emploi-
Québec et Développement économique Canada. 
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